
УТВЕРЖДЕН 

Протоколом заседания 

коллегиального органа 

Главного управления 

спорта Смоленской 

области , 

осуществляющего оценку 

эффективности 

антимонопольного 

комплаенса от 13.02.2023 

 

Доклад об антимонопольном комплаенсе Главного управления спорта 

Смоленской области за 2022 год. 

Во исполнение подпункта 1.1. пункта 1 распоряжения Губернатора 

Смоленской области от 06.02.2019 № 107-р «О мерах, направленных на создание и 

организацию системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям 

антимонопольного законодательства деятельности органов исполнительной власти 

Смоленской области» приказом Главного управления спорта Смоленской области 

(далее – Главное управление) от 11.02.2019 № 0050-П «Об организации в Главном 

управлении спорта Смоленской области системы внутреннего обеспечения 

соответствия требованиям антимонопольного законодательства» утверждено 

Положение об организации системы внутреннего обеспечения соответствия 

требованиям антимонопольного законодательства (антимонопольный комплаенс) 

в Главном управлении спорта Смоленской области (далее – Положение). 

Положение определяет порядок внутреннего обеспечения соответствия 

требованиям антимонопольного законодательства (далее – антимонопольный 

комплаенс) деятельности Главного управления. 

Положение размещено на официальном сайте Главного управления в сети 

«Интернет» (http://sport.admin-smolensk.ru/deyatelnost/antimonopolnyj-komplaens/). 

Согласно Положению в Главном управлении должностным лицом, 

ответственным за организацию и функционирование антимонопольного 

комплаенса, является заместитель начальника Главного управления.  

В Главном управлении осуществлено ознакомление государственных 

гражданских служащих, а также работников, занимающих должности, не 

являющиеся должностями государственной гражданской службы Смоленской 

области, с приказом Главного управления от 11.02.2019 № 0050-П. 

В результате мониторинга и анализа практики применения ФАС России 

антимонопольного законодательства, нарушений в деятельности Главного 

управления не выявлено. 

Главным управлением на постоянной основе проводятся мероприятия по 

минимизации и устранению рисков нарушения антимонопольного 

законодательства, в частности мероприятия по повышению профессиональной 

компетентности сотрудников Главного управления. 



Так, в 2022 году курсы повышения квалификации прошел 1 сотрудник 

Главного управления. 

Нормативно правовые акты Главного управления, в которых 

антимонопольными органами выявлены нарушения антимонопольного 

законодательства, отсутствуют. 

В результате мониторинга деятельности Главного управления и анализа 

разработанных и принятых нормативных правовых актов Главного управления, 

нарушений в деятельности Главного управления не выявлено. 

Обжалование нормативных правовых актов Главного управления не 

осуществлялось. Нормативные правовые акты Главного управления, в которых 

антимонопольными органами выявлены нарушения антимонопольного 

законодательства, отсутствуют. 

Рассмотрение дел в судебных инстанциях по вопросам нарушения Главным 

управлением норм антимонопольного законодательства не осуществлялось. 

 

 



Карта (описание) рисков 

№ 

п/п 

Выявленные риски Описание 

рисков 

Причины 

возникновения рисков 

Мероприятия по минимизации и 

устранению рисков 

Наличие 

(отсутствие) 

остаточных 

рисков 

Вероятность 

повторного 

возникновения 

рисков 

1. Заключение 

соглашений о 

предоставлении 

субсидий 

муниципальным 

образованиям в сфере 

спорта с 

нарушениями 

порядка их 

представления 

Низкий 

уровень 

риска 

1) Коррупционная 

составляющая 

(умысел); 

2) Конфликт интересов; 

3) Нарушение порядка 

заключения 

соглашений; 

4) Отсутствие 

достаточной 

квалификации 

сотрудников; 

5) Высокая нагрузка на 

сотрудников 

6) Получение 

недостоверной 

информации для 

принятия решения 

1) Повышение качества 

нормативных правовых актов, 

регламентирующих предоставление 

субсидий 

2) Повышение уровня 

внутриведомственного 

взаимодействия, в т.ч. электронного, 

при проверке представленных 

юридическим лицом данных 

3) Совершенствование контроля за 

соблюдением законодательства 

Отсутствуют Низкая 

2. Нарушение срока 

предоставления 

государственной 

услуги 

Низкий 

уровень 

риска 

1) Ослабление контроля 

за процедурой 

предоставления 

государственной услуги. 

2) Недобросовестное или 

небрежное отношения 

сотрудника к службе 

либо обязанностей по 

должности. 

1) Осуществление текущего контроля 

предоставления государственных 

услуг. 

2) Совершенствование механизмов 

контроля. 

3) Обучение ответственных 

сотрудников. 

Отсутствуют Низкая 

3. Нарушения при 

осуществлении 

закупок товаров, 

работ, услуг для 

Низкий 

уровень 

риска 

1) Включение в описание 

объекта закупки 

требований и указаний в 

отношении товарных 

1) Осуществление текущего контроля 

закупочной деятельности. 

2) Совершенствование механизмов 

контроля. 

Отсутствуют Низкая 



обеспечения 

государственных 

нужд в соответствии с 

Федеральный закон 

от 05.04.2013 № 44-

ФЗ, которые привели 

к ограничению 

конкуренции 

знаков, знаков 

обслуживания, 

фирменных 

наименований, патентов, 

полезных моделей, 

промышленных 

образцов, наименования 

места происхождения 

товара или наименования 

производителя, 

требований к товарам, 

информации, работам, 

услугам при условии, 

если такие требования 

влекут за собой 

ограничение количества 

участников закупки. 

2) Нарушения порядка 

определения и 

обоснования начальной 

(максимальной) цены 

контракта. 

3) Взаимодействие 

сотрудников 

ответственных за 

подготовку 

документации о закупке, 

участвующих в 

процедуре определения 

подрядчика, поставщика, 

исполнителя по 

государственным 

контрактам с 

хозяйствующими 

субъектами с целью 

предоставления доступа 

3) Обучение ответственных 

сотрудников. 4) Исключение 

взаимодействия сотрудников 

ответственных за подготовку 

документации, участвующих в 

процедуре определения подрядчика, 

поставщика, исполнителя по 

государственным контрактам с 

хозяйствующими субъектами 



к информации в 

приоритетном порядке. 

4) Принятие решения, 

нарушающего 

единообразие практики, 

которое приводит или 

может привести к 

недопущению, 

ограничению или 

устранению 

конкуренции. 

 



 

УТВЕРЖДЕН 

приказом начальника 

Главного управления 

спорта Смоленской 

области от 09.01.2022 

№ 009-П 

 

 

План мероприятий («дорожная карта») по снижению рисков  

нарушения антимонопольного законодательства  

в Главном управлении спорта Смоленской области на 2022 год 

 

 
№ п/п Мероприятия по снижению 

рисков 

Описание 

действий 

Ответственный 

исполнитель 

Срок исполнения 

1. Проведение анализа 

выявленных нарушений 

антимонопольного 

законодательства за 

предыдущие 3 года (наличие 

предостережений, 

предупреждений, штрафов, 

жалоб, возбужденных дел) 

1. Сбор 

информации, 

касающейся 

выявления рисков 

нарушения 

антимонопольного 

законодательства, 

учета 

обстоятельств, 

связанных с 

рисками 

нарушения 

антимонопольного 

законодательства. 

2. Составление 

Перечня 

нарушений 

антимонопольного 

законодательства 

в Главном 

управлении 

 в течение года 

2. Подготовка проекта доклада 

об антимонопольном 

комплаенсе деятельности 

Главного управления.  

 

Подготовка 

проекта доклада 

об 

антимонопольном 

комплаенсе 

деятельности 

Главного 

управления. 

 в течение года 

3. Сбор сведений о 

правоприменительной 

практике в сфере 

антимонопольного 

законодательства в Главном 

управлении 

Проведение 

анализа практики 

применения 

Главным 

управлением 

антимонопольного 

законодательства. 

 в течение года 



  

 

4. Ознакомление сотрудников 

Главного управления с  

Положением об организации 

системы внутреннего 

обеспечения соответствия 

требованиям 

антимонопольного 

законодательства 

(антимонопольный 

комплаенс) в Главном 

управлении спорта 

Смоленской области. 

Обеспечение 

соответствия 

деятельности 

Главного 

управления 

требованиям 

антимонопольного 

законодательства. 

 в течение года 

5. Утверждение коллегиальным 

органом доклада об 

антимонопольном 

комплаенсе 

1. Представление 

доклада об 

антимонопольном 

комплаенсе в 

коллегиальный 

орган для его 

утверждения. 

2. Размещение 

доклада об 

антимонопольном 

комплаенсе на 

официальном 

сайте Главного 

управления. 

 в течение года 

 

 

 
 


